FERI DI VALUTAZIONE COMPORTAMENTO E PROCESSO DI APPRENDIMEN

COMPORTAMENTO PROCESSO DI APPRENDIMENTC
LIVELLO
' GIUDIZIO ESTESO GENERALE GIUDIZIO ESTESO
o) In tutte le
discipline
ECCELLENTE
E consapevole delle regole e denota un Il processo di apprendimento € ben ¢
TE atteggiamento riflessivo e maturo. E partecipe padroneggia. [l metodo di lavoro € autc
e propositivo e dimostra disponibilita ed 10 personale e sicuro. Il Consiglio di class
attenzione verso gli altri. Evidenzia gli ottimi risultati raggiunti.
consapevolezza del proprio dovere, rispetto
delle consegne, interesse e continuita
nellimpegno.
OTTIMO Il processo di apprendimento € ben ¢
E consapevole delle regole e denota un padroneggia. [l metodo di lavoro € autc
atteggiamento riflessivo e maturo. E partecipe 9 personale. Il Consiglio di classe eviden
e propositivo. Evidenzia consapevolezza del risultati raggiunti.
proprio dovere, rispetto delle consegne,
interesse e continuita nell’'impegno.
DISTINTO Il processo di apprendimento € ben ¢
Evidenzia consapevolezza delle regole con un metodo di lavoro & personale e preciso
comportamento corretto, responsabile. di classe evidenzia i buoni risultati ragg
Partecipa attivamente alle attivita didattiche, 8 (A SCELTA)
dimostra consapevolezza del proprio dovere, - la necessita di migliorare I'autoc
interesse e continuita nell’'impegno.
BUONO Il processo di apprendimento € avvic
Dimostra un comportamento rispettoso delle lavoro & generalmente autonomo. Il Co
regole e corretto verso i compagni, gli classe evidenzia: (A SCELTA ANCHE |
insegnanti e le altre figure operanti nella UNO)
scuola. Evidenzia consapevolezza del proprio 7 - i progressi dal livello di partenza

dovere e continuita nellimpegno.

- la necessita di uno studio piu ap

- la necessita di maggiore attenzic
classe e di maggiore puntualita |
casa




- la necessita di migliorare I'autoc

SUFFICIENTE

Dimostra un comportamento a volte poco
rispettoso delle regole e saltuariamente
scorretto verso i compagni, gli insegnanti e

Il processo di apprendimento richied
lunghi. Nel'impostazione del lavoro € a
situazioni semplici. Il Consiglio di class:
(A SCELTA ANCHE PIU DI UNO)

TE | le altre figure operanti nella scuola. Evidenzia - i progressi dal livello di partenza
consapevolezza del proprio dovere limitata - la necessita di uno studio piu ap
agli aspetti essenziali e impegno non sempre - la necessita di maggiore attenzic
continuativo. classe e di maggiore puntualita i

casa
- la necessita di migliorare I'autoc
INSUFFICIENTE Il processo di apprendimento presen
Dimostra un comportamento a volte incertezze e richiede tempi piu lunghi.
scorretto nei confronti delle regole dell’istituto, L’organizzazione del lavoro non € ancc
dei compagni, degli insegnanti e delle altre soddisfacente. Il Consiglio di classe evi
figure che operano nella scuola. Evidenzia (a (A SCELTA ANCHE PIU DI UNO)
\TE | scelta) alcuni progressi dal livello di par
- la necessita di uno studio piu ap
- limitata consapevolezza del proprio - la necessita di maggiore attenzic
dovere e impegno continuativo solo se classe e di maggiore puntualita i
sollecitato. casa
- trascuratezza nello svolgere il proprio - evidenzia la necessita di miglio
dovere e un impegno scarso. I'autocontrollo
Dimostra un comportamento insofferente e Il processo di apprendimento € anco
scorretto nei confronti delle regole dell’istituto, richiede tempi piu lunghi. L’organizzazi
dei compagni, degli insegnanti e delle altre lavoro non é soddisfacente. Il Consiglic
figure che operano nella scuola. Evidenzia evidenzia:
(A SCELTA ANCHE PIU DI UNO)
ITE - limitata consapevolezza del proprio la necessita di uno studio piu ap
\NTE dovere e impegno continuativo solo se - la necessita di maggiore attenzic

sollecitato.
- trascuratezza nello svolgere il proprio
dovere e un impegno scarso.

classe e di maggiore puntualita |
casa

- evidenzia la necessita di miglio
I'autocontrollo




